
 

Prot.  del 09/03/2023 

AL PERSONALE DOCENTE INTERNO DELL’ ISTITUTO  

All'ALBO ON LINE  

OGGETTO: avviso selezione personale interno per la realizzazione delle attività didattiche 
nell’ambito nell’ambito del progetto IFTS “Tecniche di produzione multimediale animazione 
3D 2023/24” 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 25;  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.59 e ss.mm. li.;  
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  
VISTO il PTOF della scuola triennio 2022/25 approvato dal Consiglio di Istituto in data 13/12/2022 con 
delibera n.23/2022;  
VISTO l’avviso pubblico per la selezione di progetti di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) da 
realizzare nell’a.f. 2023/24, prot. n. 11903 del 04.08.2023 - Programma Regionale Lombardia FSE+ 
2021-2027 - Priorità 2 - “Istruzione e Formazione” - Obiettivo specifico ES04.6 - Azione F.2 “Sostegno ai 
percorsi di istruzione post-secondaria” 
VISTA il progetto id. 78915 “Tecniche di produzione multimediale- animazione 3D” presentato dall’ITIS 
Cartesio  
VISTO il decreto n. 16857 del 30.10.2023 di Regione Lombardia con cui è stato approvato il progetto 
“Tecniche di produzione multimediale- animazione 3D” presentato dall’ITIS Cartesio;  
CONSIDERATO che l’istituzione scolastica sottoscritto un’Associazione Temporanea di Scopo con Meet 
Digital Communication srl Impresa Social, Istituto Formazione Studi e documentazione per l’artigianato e la 
piccola Impresa Luigi Gatti, APA ConfArtigianato Imprese, Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 
per lo svolgimento del progetto “Tecniche di produzione multimediale animazione 3D 2023/24” 
RILEVATA la necessità di provvedere alla selezione di personale interno per la realizzazione delle attività 
previste dal progetto;  

RENDE NOTO  

che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per personale interno di questa Istituzione 
scolastica per la realizzazione delle attività di seguito indicato nell’ambito del progetto Regionale 
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IFTS “Tecniche di produzione multimediale animazione 3D 2023/24”:  

Art. 1 Presentazione  

Destinatari dell'intervento saranno unità di personale docente interno dell’ITIS Cartesio di Cinisello 
Balsamo per lo svolgimento degli interventi formativi per agevolare il rapido inserimento lavorativo 
dei giovani in relazione alle esigenze del sistema produttivo lombardo: 

1) n. 2 docenti classe di concorso A061 (Tecnologie e tecniche delle comunicazioni 
multimediali) per svolgere attività didattica fino ad un massimo di 30 ore  

2) n. 1 docente classe di concorso - B022 (Laboratori di tecnologie e tecniche delle 
comunicazioni multimediali) per svolgere lezioni fino ad un massimo di 20 ore  

Art. 2 Requisiti per l'ammissione alla selezione  

Ai fini della selezione, che verrà operata secondo i criteri definiti al successivo art. 6, i candidati 
dovranno presentare i seguenti titoli:  

•Curriculum vitae in formato europeo e limitatamente a titoli ed esperienze maturate nell’ambito 
delle attività formative previste dal presente bando;  

•Titolo di studio idoneo per l’accesso alla classe di concorso oggetto della presente selezione 
•Eventuali esperienze specifiche riconducibili all'oggetto della prestazione;  

•Eventuali altri titoli culturali specifici e/o pubblicazioni inerenti l'oggetto dell'azione per cui si 
richiede la selezione.  

Art. 3 Periodo e sede di svolgimento delle attività  

Le attività di cui al presente avviso si svolgeranno dalla data di stipula dell’incarico fino alla 
conclusione del progetto. Le lezioni dovranno essere svolte presso la sede di Meet Digital 
Communication srl Impresa Social via Miramare a sesto San Giovanni. Eventuali incontri potranno 
essere svolti presso la sede dell’ITIS Cartesio di Cinisello Balsamo, via Gorki 100, previo accordo.  

Art. 4 Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione  

Per partecipare gli aspiranti devono presentare a mano consegnandola in segreteria oppure via mail 
inviandola a: mitf270003@istruzione.it entro e non oltre le ore 10.00 di lunedì 18 dicembre 2023, 
apposita domanda di partecipazione, utilizzando esclusivamente il modello allegato al presente 
bando. Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi ovvero oltre il termine fissato.  
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Art. 5 Oggetto della prestazione 

Le diverse figure professionali dovranno svolgere una prestazione di lavoro aggiuntiva i cui compiti 
sono i seguenti: 

n. 2 docenti classe di concorso A061 (Tecnologie e tecniche delle comunicazioni multimediali) per 
svolgere attività didattica fino ad un massimo di 30 ore per la realizzazione di seguenti moduli: 

- Teoria del montaggio 4 ore
   Competenze richieste: introduzione ai programmi che si utilizzano per fare i montaggi

-  Montaggio con Premiere 12 ore
   Competenza richiesta: conoscenza ed utilizzo del programma Premiere per effettuare i montaggi

- Storia dell'animazione 14 ore
  Competenza richiesta: conoscenza dell’evoluzione dell'animazione all'interno del mondo 
audiovideo 

n. 1 docente classe di concorso - B022 (Laboratori di tecnologie e tecniche delle comunicazioni 
multimediali) per svolgere lezioni fino ad un massimo di 20 ore per la realizzazione dei seguenti 
moduli: 

- Organizzazione Audiovisiva 8 ore 
   Competenze richieste: capacità di organizzare i file AudioVideo nel pc 

-  Montaggio con Davinci 12 ore 
   Competenza richiesta: conoscenza ed utilizzo del programma Davinci per effettuare i montaggi 

Art. 6 Selezione delle domande  

La selezione delle domande verrà effettuata secondo i seguenti criteri:  

n. 2 docenti classe di concorso A061 (Tecnologie e tecniche delle comunicazioni multimediali) per 
svolgere attività didattica fino ad un massimo di 30 ore 

Titolo di Studio Totale 

Diploma di Laurea v.o., Laurea specialistica o 
Magistrale in discipline afferenti al profilo 
professionale richiesto

Qualsiasi votazione 10 punti M a x 1 0 
punti

Altri titoli

Dottorato di ricerca, master, specializzazioni, 
corsi di perfezionamento

2 punti per ogni corso fino ad un 
max di 3 corsi

M a x 1 0 
punti

Certificazioni relative a competenze 
informatiche o digitali  

2 punti per ogni corso fino ad un 
massimo di 2 corsi

Anzianità di servizio
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n. 1 docente classe di concorso - B022 (Laboratori di tecnologie e tecniche delle comunicazioni 
multimediali) per svolgere lezioni fino ad un massimo di 20 ore 

Il Dirigente Scolastico potrà richiedere la presentazione in originale della documentazione 
autocertificata.  

Art. 7 Approvazione della graduatoria  

La graduatoria verrà pubblicizzata mediante affissione all'albo dell'Istituzione Scolastica e sul sito 
web. Gli interessati potranno presentare ricorso entro cinque giorni dalla pubblicazione dell’elenco; 
decorso questo termine l'elenco dei partecipanti diviene definitivo ed ha validità per il periodo di 
realizzazione delle attività.  

Art. 8 Rapporti tra scuola e personale  

Si precisa che il personale selezionato dovrà:  

Anzianità di servizio svolto nelprofilo/ruolo di 
attuale appartenenza sia con contratti a tempo 
determinato sia indeterminato

2 punti per ogni anno (o frazione 
maggiore o uguale a 6 mesi) fino 
ad un massimo di 20 punti

M a x 2 0 
punti

Esperienza lavorativa

Esperienza lavorativa documentata della 
durata annuale sulle tematiche del corso 

2 punti per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 20 punti

Titolo di Studio Totale 

Diploma di Istruzione secondaria di II Grado Qualsiasi votazione 10 punti M a x 1 0 
punti

Altri titoli

Dottorato di ricerca, master, specializzazioni, 
corsi di perfezionamento

2 punti per ogni corso fino ad un 
max di 3 corsi

M a x 1 0 
punti

Certificazioni relative a competenze 
informatiche o digitali  

2 punti per ogni corso fino ad un 
massimo di 2 corsi

Anzianità di servizio

Anzianità di servizio svolto nelprofilo/ruolo di 
attuale appartenenza sia con contratti a tempo 
determinato sia indeterminato

2 punti per ogni anno (o frazione 
maggiore o uguale a 6 mesi) fino 
ad un massimo di 20 punti

M a x 2 0 
punti

Esperienza lavorativa

Esperienza lavorativa documentata della 
durata annuale sulle tematiche del corso 

2 punti per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 20 punti

M a x 2 0 
punti
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•partecipare agli incontri predisposti dalla Scuola e propedeutici alla realizzazione delle attività;  

•svolgere i compiti previsti all'art. 4 

•predisporre una relazione conclusiva e la rendicontazione dell’attività progettuale svolta durante 
l’incarico. 

Art. 9 Compenso, durata e luogo di svolgimento delle attività  

L’incarico sarà espletato dalla data di stipula dell’incarico fino alla conclusione del progetto. Il 
compenso orario è fissato in € 46,45 lordo stato, onnicomprensivo di qualsivoglia ritenuta prevista 
dalla normativa vigente. 

Art. 10 Responsabile del procedimento  

Il responsabile del procedimento di selezione è il Dirigente Scolastico dell’ITIS Cartesio di 
Cinisello Balsamo.  

Art. 11 Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lg.vo 193/06 e del GDPR 
679/2016  

Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con l’espletamento delle 
funzioni di cui al presente bando. Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 e del GDPR 679/2016 
l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e 
necessari per la gestione giuridica del presente bando.  

Art. 12 Disposizioni finali  

Le disposizioni del presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e 
contrattuale.  

Il Dirigente Scolastico  

dott.ssa Chiara Arena  
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D. lgs. 39/93)  
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